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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ
                       “Settore Convitto”
Visto il D.M. n. 5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e

legalità”

Visti i D.P.R. n.249 del 24/6/1998 e D.P.R. n.235 del 21/11/2007 “Regolamento recante lo Statuto

delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria”

Visto il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per

la prevenzione del bullismo”

Visto il D.M. n.30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di

telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni

disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti”

SI STIPULA

con la famiglia dell’alunno il seguente PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ (approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n°___del______) finalizzato a definire, in maniera puntuale e condivisa, i reciproci rapporti, i diritti e i doveri che intercorrono tra l’istituzione educativa e le famiglie.

Con l’introduzione del patto si vuole porre in evidenza il ruolo strategico che può essere svolto dalle famiglie nell’ambito di un’alleanza educativa che coinvolga la scuola, gli studenti ed i loro genitori ciascuno secondo i rispettivi ruoli e responsabilità.
Il rispetto di tale patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, che favorisca la piena e soddisfacente realizzazione dell’Offerta Formativa e guidi gli studenti durante il delicato processo di sviluppo della propria personalità e li conduca  al successo scolastico.

In base al seguente patto
Gli educatori si impegnano a:

· [image: image3.png]N

ooonopng




Arrivare puntuali in servizio;

· Agire coerentemente con quanto sancito dal regolamento d’Istituto e dal presente patto educativo;
· Informare puntualmente gli alunni degli obiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalità di attuazione decisi collegialmente dall’equipe educativa;

· Agire coerentemente con quanto deciso collegialmente durante le periodiche riunioni dell’equipe educativa, in particolare quando tali decisioni siano state comunicate agli alunni; 

· Rispettare gli alunni, le famiglie e il personale della scuola;

· Essere attenti alla vigilanza degli studenti in ogni momento della loro vita in convitto;

· Comunicare ai genitori  con chiarezza  l’andamento educativo e didattico degli alunni;

· Rispettare nella dinamica dello studio e dell’apprendimento, le modalità, i tempi e i ritmi propri di ciascun convittore intesa nella sua irripetibilità, singolarità e unicità;

· Promuovere la formazione di una maturità orientativa in grado di porre lo studente nelle condizioni di operare scelte autonome e responsabili.

· Rispettare la vita culturale e religiosa degli studenti all’interno di un ambiente educativo di apprendimento sereno e partecipativo.

· Favorire la capacità di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilità;

· Incoraggiare gli studenti ad apprezzare e valorizzare le differenze;

· Pianificare il proprio lavoro, in modo da prevedere anche attività di recupero e sostegno il più possibile personalizzate.
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Le studentesse e gli studenti si impegnano a:

· Conoscere e rispettare il Regolamento d’Istituto;

· Conoscere l’Offerta Formativa presentata dagli educatori;

· Indossare la divisa sportiva d’Istituto durante le manifestazioni ufficiali;

· Alzarsi puntualmente alla sveglia mattutina e recarsi all’orario stabilito in refettorio per consumare la colazione;

· Rispettare gli orari per le varie attività (studio, docce, uscite varie ecc.);

· Rispettare gli orari di rientro in convitto;

· Non effettuare spostamenti da un piano all’altro senza autorizzazione, coscienti dei severi provvedimenti che il convitto si riserva di prendere in caso contrario;

· Lasciare l’aula comune, durante le attività di studio, solo se autorizzati dall’educatore;

· Non usare il cellulare durante le ore di studio;

· Partecipare alle attività educative/didattiche proposte;

· Svolgere regolarmente il lavoro assegnato a scuola;

· Rispettare i compagni e tutto il personale del convitto;

· Usare un linguaggio consono all’ambiente educativo in cui vivono e in cui operano;

· Rispettare le diversità personali,culturali e la sensibilità altrui;

· Non usare alcun dispositivo per riprese o registrazioni non autorizzate lesive della Privacy altrui e/o dell’immagine della scuola e della dignità degli operatori scolastici, consapevoli delle gravi conseguenze, anche penali, che un simile comportamento potrebbe comportare;
· Assumersi onestamente le proprie responsabilità in caso di danni arrecati a persone o cose;

· Non fare richieste che esulino dalla pertinenza dell’educatore o siano contrarie a quanto stabilito nel regolamento d’Istituto;

· Rispettare gli spazi, gli arredi ed i laboratori della scuola;

· Favorire la comunicazione convitto/famiglia;

· Comunicare tempestivamente agli educatori assenze fatte, difficoltà riscontrate nello studio o nei rapporti interpersonali a scuola e in convitto.
I genitori si impegnano a:
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Conoscere il Regolamento d’Istituto;

· Conoscere l’Offerta Formativa della scuola;

· Evitare durante l’anno scolastico di formulare richieste che esulino dalle competenze dell’educatore di turno o che siano contrarie a quanto stabilito dal Regolamento d’Istituto (richieste via telefono per uscite straordinarie ecc.);  

· Conoscere e sottoscrivere, se favorevoli, i moduli di liberatoria (libere uscite, per l’utilizzo delle immagini ecc.);

· Compilare e sottoscrivere il modulo per rilevare la taglia della divisa sportiva, che sarà consegnata, entro l’anno scolastico, all’alunno e che egli sarà tenuto ad indossare durante le manifestazioni ufficiali; 

· Risarcire la scuola per i danni arrecati dal proprio figlio/a ai servizi, agli arredi e alle attrezzature e risarcire comunque ogni altro danno arrecato a beni altrui. 

· Risarcire, in concorso con gli altri genitori, la scuola o chiunque venga danneggiato, quando l’autore del danno non dovesse essere individuato; 

· Collaborare al progetto formativo partecipando attivamente a riunioni e colloqui;

· Collaborare con gli educatori perché gli interventi educativi siano condivisi e coordinati e sortiscano quindi una migliore riuscita ;

· Rivolgersi agli educatori e al Dirigente Scolastico in presenza di particolari problemi educativi, didattici, personali e/o di salute;

· Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte degli educatori.
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Il personale non docente si impegna a:

· Essere puntuale e a svolgere con precisione il lavoro assegnato;

· Conoscere l’Offerta Formativa della scuola e a collaborare a realizzarla, per quanto di competenza;

· Garantire il necessario supporto alle attività educative, con puntualità e diligenza;

· Segnalare agli educatori e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati;

· Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella scuola (studenti, genitori, docenti).
Il Dirigente Scolastico si impegna a:

· Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti (educatori ed insegnanti delle scuole interne) e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo;

· Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie potenzialità;

· Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della comunità scolastica;

· Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità in cui il convitto opera, per ricercare risposte adeguate.
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TUTTI I CONTRAENTI SONO VINCOLATI E SI IMPEGNANO A FAR RISPETTARE IL SUDDETTO PATTO
Cagliari __________________

Il Dirigente Scolastico:                                                      _____________________________

I Coordinatori di Sede  _______________________      _____________________________

il Direttore dei Servizi Generali e Amm.vi                       _____________________________

l __ student e / essa                                                          _____________________________

I Genitori (o chi ne fa le veci) _______________________    _____________________________
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